
DATI MENSILI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE 
 
 

MESE DI LUGLIO 2009 
 
 

Unità organizzativa Tasso % di assenza * Tasso % di presenza 
Segretario Comunale 50% 50% 
Area Amministrativa 25% 75% 
Area Finanziaria 28% 72% 
Area Tecnica 15% 85% 
 
 
 

MESE DI AGOSTO 2009 
 
 

Unità organizzativa Tasso % di assenza* Tasso % di presenza 
Segretario Comunale 31% 69% 
Area Amministrativa 34% 66% 
Area Finanziaria 31% 69% 
Area Tecnica 36% 64% 
 
 
 

MESE DI SETTEMBRE 2009 
 
 

Unità organizzativa Tasso % di assenza* Tasso % di presenza 
Segretario Comunale 0% 100% 
Area Amministrativa 18% 82% 
Area Finanziaria 17% 83% 
Area Tecnica 12% 88% 
 
 
 

MESE DI OTTOBRE 2009 
 
 

Unità organizzativa Tasso % di assenza* Tasso % di presenza 
Segretario Comunale 0% 100% 
Area Amministrativa 8% 92% 
Area Finanziaria 14% 86% 
Area Tecnica 7% 93% 
 
 
* Il tasso di assenza del personale include tutte le assenze consentite dalle norme di legge e di 
contratto, comprese le ferie. 


